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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANA — CREA-PR

PLANO DE TRABALHO N° 2022/6-000387-9

DADOS CADASTRAIS
ORGAO/ENTIDADE: CNPJ:

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANA 76.639.384/0001-59

ENDERECO:

Rua DR. ZAMENHOF, 35, ALTO DA GLORIA

CIDADE: UF: CEP: DDD/TELEFONE: [E. A.:
AUTARQUIA
FEDERAL DE

CURITIBA PARANA 80.030-320 (41) 3350-6700 PERSONALIDADE
JURIDICA DE
DIREITO PUBLICO

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

RICARDO ROCHA DE OLIVEIRA 474.790.789-00

C.I./ ORGAO EXPEDIDOR: CARGO: FUNCAO: MATRICULA:

3.542.640-0 / SSP-PR Presidente

ORGAO/ENTIDADE: CNPJ:

INSTITUTO DE POS GRADUACAO E GRADUACAO LTDA 04.688.977/0001-02

ENDERECO:

RUA T, 55 713

CIDADE: UF: CEP: DDD/TELEFONE: E.A.:
SOCIEDADE

Goiania Gois 742151-70 (62) 985620613 EMPRESARIAL
LIMITADA

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

PAULO JOSE DE SANTANA 853.605.111-68

C.I./ ORGAO EXPEDIDOR CARGO: FUNCAO: MATRICULA

2028808 / SSP-GO Diretor

DESCRICAO DO PROJETO

O Crea-PR concedera divulgagdao do Acordo de Cooperacdo nos meios de comunicagdo do Crea-PR, e em
contrapartida a conveniada concedera descontos aos funcionarios do conselho, profissionais regulares e parentes
destes até 1° grau, para os cursos de curta duragdo, graduagao e pds-graduag@o na modalidade presencial,
semipresencial e a distancia, com excegao aos cursos de engenharia para modalidade semipresencial e a
distancia.

1. OBJETO

O presente Acordo de Cooperagao tem por finalidade formalizar uma parceria entre a CONVENENTE e a
CONVENIADA com o objetivo de conceder desconto nas mensalidades de cursos, palestras e eventos que a
instituicdo de ensino ofertar a todos os publicos. Este desconto serd concedido aos profissionais registrados no
Crea-PR, funcionarios e dependentes deste até 1° grau. Este coeficiente podera ter acréscimo de desconto, a
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titulo de pontualidade nos pagamentos.

2.  JUSTIFICATIVA
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Ampliar aos profissionais e funciondrios do Crea-PR, o acesso a beneficios concedidos pela Convenente,
contribuindo para a constante atualiza¢do profissional.

3. METAS

Durante a execucao do Convénio, buscar-se-a atingir as seguintes metas:

METAS (CREA-PR)

ESPECIFICACAO

Divulgar dos cursos no Boletim Eletronico semanal.

De até 90 (noventa) dias anterior a realizagdo dos cursos
de curta duragdo, palestras, eventos, cursos de pos-
graduacao.

instituicao.

Divulgagao dos cursos dos cursos de curta durag@o,
palestras, eventos, cursos de pos-graduacdo pela

INo site http://procrea.crea-pr.org.br
index.php?option=com_content&view=article&
id=10:ead&catid=9

Distribuicao de material institucional

Aos setores/departamentos do Crea-PR.

METAS (IPOG)

ESPECIFICACAO

Conceder desconto

Nas mensalidades nos cursos de curta durag@o, graduacao e pds-
graduacao na modalidade presencial, semipresencial e a distancia, com
excegdo aos cursos de engenharia para modalidade semipresencial e a
distancia.

Sessao de Auditorio

De no minimo 100 (cem) pessoas, se houver.

Sessao de Auditorio

De no minimo 30 (trinta) pessoas.

Viabiliza¢ao de Curso In Company

Aos funcionarios do Crea-PR, conforme tema de interesse do
Conselho.

Divulga¢do da Revista Técnica-
Cientifica Eletronica do Crea-PR

/Aos alunos dos cursos de pos-graduagdo, quando do langamento de
uma nova edigdo.

Conceder desconto de 50% (cinquenta
por cento) em duas bolsas de estudo

Para qualquer curso de graduagdo ou pos-graduacao divulgado.

Conceder a cessao de profissional
capacitado

Para ministrar curso(s), palestra(s) ou treinamento(s) de tema de
interesse do Crea-PR, em suas atividades que contabilizem 60
(sessenta) horas totais.

Encaminhar trimestralmente ao Crea-PR
a relacdo dos beneficiarios do convénio

A relagdo deve conter nome, CPF, Curso matriculado e a previsao de
término do curso.

4.  PERIODO DE EXECUCAO

O periodo de execugao tera inicio a partir da data de publicagdo em Diario Oficial da Unido pelo Crea-PR, com

término previsto para 31/12/2023.

S. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

CREA-PR

OBJETIVO ESPECIFICACAO

INDICADOR FiSICO
UNIDADE

DURACAO
IQUANTIDADE[INICIO [TERMINO
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. ~ De até 90 (noventa) A partir da
Divulgacio dos dias anterior a data da
CUrsos ho realizacdo dos cursos de 1 (vez por publicacdo
Boletim - Divulgacao . |Até 31/12/2023
. curta duracdo, palestras, semana) em Diario
Eletronico , .
eventos, cursos de pos- Oficial da
semanal. . i
graduacao. Unido
Divulgagao dos
cursos dos cursos A partir da
de curta duracdo, Conforme data da
palestras, No site PROCREA.  Divulgagio [ (omanda atravésipublicacdo | 51157053
eventos, cursos de Termo de em Diario
de pos- Apoio Oficial da
graduacdo pela Unido
instituigao.
Para que o respectivo A partir da
e gestor realize o enviado data da
Distribui¢do de do material institucional Conforme blicagdo
material . Folder publIcasao | . 31/12/2023
nstitucional ao(s) respectivo(s) demanda em Didario
setores/departamentos Oficial da
do Crea-PR. Unido
IPOG
OBJETIVO |[ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DU,RACAO .
UNIDADE  |QUANTIDADEINICIO |[TERMINO
Nas mensalidades nos
cursos de curta duragdo,
graduacdo e pos-
graduacdo na A partir da
modalidade presencial, data da
Conceder s§m}pr§senc1al ca 10% pubhc'e’lg'ao Ate 31/12/2023
desconto distancia, com excecao em Diario
aos cursos de Oficial da
engenharia para Unido
modalidade
semipresencial e a
distancia.
A partir da
data da
Cessdode IDenominimo 100 |, oo Byezesaoano [PUPHEAS30 |xi6 31/12/2023
Auditorio (cem) pessoas. em Diario
Oficial da
Unido
A partir da
data da
Cessao de De no minimo 30 Auditorio ) vezesaoano  PUPHCAEA0 |4l 51100003
Auditério (trinta) pessoas. em Diario
Oficial da
(Unido
A partir da
C IAos funcionarios do data da
Viabilizagdo de Crea-PR, conforme ublicacao
Curso In 3 Curso 40 horas PUDHEASA0 A6 31/12/2023
Compan tema de interesse do em Diario
pany Conselho. Oficial da
Unido
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Conceder A partir da
desconto de Para qualquer curso de data da
0/ (o ~ - o
20% (cinquenta graduagdo ou pés Bolsa 2 (50%) publicacao 1, 31/12/2023
por cento) em |graduagdo divulgado em Diario
duas bolsas de pelo Crea-PR. Oficial da
estudo Unido
Divulgagao da A partir da
: . data da
Revista Tecnica- )Aos alunos dos cursos Conforme ublicacao
Cientifica , A Divulgagio PUDTICACAO |\ e 31/12/2023
A de pos-graduagao demanda em Diario
Eletronica do .
Oficial da
Crea-PR o
Unido
Para ministrar curso(s), A partir da
palestra(s) ou
Conceder a ) data da
cessao de reinamento(s) de tema Cessdo publicagdo
. de interesse do Crea- : 60 horas .. JAté 31/12/2023
profissional . Profissional em Diario
. PR, em suas atividades .
capacitado e Oficial da
que contabilizem 60 Unido
(sessenta) horas totais.
Encaminhar A relacdo dos A partir da
trimestralmente [beneficiarios deve data da
a0 CrNea—PR a  [conter nome, CPF, Informagdes 4 vezes a ano pubhgarlg'ao Até 31/12/2023
relagdo dos Curso matriculado ¢ a em Diario
beneficiarios do [previsdo de término do Oficial da
convénio curso. Unido

6. PLANO DE APLICACAO

Para a execug@o deste Plano de Trabalho ndo ha previsao de repasse de recursos financeiros, ou, onerosidade,

sendo cada participe responsavel pelas despesas decorrentes do cumprimento do presente instrumento.

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Nao ha um cronograma de desembolso, visto que ndo ha previsao de repasse de recursos financeiros.

8.  VIGENCIA
O presente Plano de Trabalho tera vigéncia a partir da data de publicagdo do Termo de Cooperagao n°
2022/6-000387-9 em Diario Oficial da Unido, com término em 31/12/2023.

9.  CONDICAO

E por estarem de pleno acordo com as clausulas, termos e condigdes deste instrumento, assinam o presente de
forma eletronica através do sistema SEI, juntamente com as testemunhas abaixo qualificadas, para que se
produzam os necessarios efeitos juridicos e legais.

Curitiba, janeiro de 2023.

RICARDO ROCHA DE OLIVEIRA PAULO JOSE DE SANTANA
Presidente do Crea-PR Diretor édmmlstratlvo do Instituto de Pos
Graduagao

Documento assinado eletronicamente por Jaqueline Anunciaciio Sclipet, Testemunha, em 31/01/2023, as 12:52,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Robson Roberto Arbigaus Rothbarth, Procurador(a), em 31/01/2023,
as 15:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro
de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Paulo José de Santana, Usuario Externo, em 06/02/2023, as 14:25,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Denilson Becker, Testemunha, em 06/02/2023, as 15:33, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Rocha de Oliveira, Presidente, em 06/02/2023, as 17:31,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

4 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site www.crea-pr.org.br/sei-autentica, informando o codigo
verificador 1139603 ¢ o codigo CRC 080E3FC1.

Processo SEI! n° 2022/6-000387-9
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